Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevensinstelling

IB110-1Z*2FOL

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

5 8743707

Contactgegevens. \ul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

Inwelke landen is
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

A—‘.

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

1 8 ¢ Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van deinstelling

Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid
Algemeen bestuurslid
Overige informatie

bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijR)

(*) Optioneel veld, niet verplicht

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

X: Mensen met een beperking
Milieu

Minderheden

Minima

atuurgebieden

ceanen en zeeén

uderen

: Patiénten

: Slachtoffers van geweld

Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes

Werklozen

Wildlife

Overig

(**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
vandeinstelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

:Doelstelling

.Het Odensehuis is een voorliggende voorziening, een plek waar (jonge) mensen met
‘geheugenklachten en

.(beginnende) dementie en hun mantelzorgers, familie en vrienden, met hun vragen en
ibehoeften terecht

_kunnen.

zAIs ontmoetingsplaats voor mensen met geheugenproblemen heeft het Odensehuis
iHoeksche Waard tot doel vroegtijdig (jonge) mensen op te vangen met niet al te
‘complexe zorgvragen. Het handelen is gebaseerd op de kernwaarden van het
:Odensehuis, dat zich ook richt op mantelzorgers en kinderen van de bezoekers

EZeIforganisatie is een leidend principe. Uitgangspunten en visie (autonomie, zelfregie,
‘participatie) blijven :
;overeind en zijn niet aan slijtage onderhevig ten gunste van bijvoorbeeld efficiencymaat

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bij aan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

éHet Odensehuis blijft buiten de bestaande zorgstructuur en werkt niet met dossiers of
.indicaties, maar

;kijkt op een andere manier naar mensen; naar kwaliteiten en mogelijkheden die zij
-hebben.

.Elkaar ondersteunen, samen activiteiten organiseren, plezier hebben met elkaar. Dit
:zijn enkele aspecten ;
_die centraal staan in het Odensehuis. Het is een ontmoetingsplek, een inloophuis waar f
‘niets moet, veel kan
‘en bovenal erkenning is voor mensen met dementie en hun mantelzorgers.
:Kernbegrippen in het Odensehuis zijn vrijheid, openheid en flexibiliteit. Deze brengen
‘met zich mee dat

iiedere bezoeker op de een of andere manier een plek vindt van zijn of haar gading.
‘Binnen het ~
§Odensehuis worden geen vragen gesteld als “Kan je dat nog wel doen met je ziekte?”.

élnkomsten bestaan uit: Gemeentelijke Subsidie, Eigen bijdragen van deelnemers,
-Sponsorgelden, Bijzondere acties
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier Huisvesting, personeel en activiteiten
en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul danin

waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

urvannetbeIeespan i flodensehuishw.ni/beleid - I

Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid : CAO Welzijn voor medewerkers. Bestuurders onbezoldigd.
Beloningsbeleid voor :

het statutaire bestuur,

voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

envoor het personeel

(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag http://odensehuishw.nl/images/pdf/Jaarverslag-2020.pdf
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten- . . .
verslag, Vul de fink in waar het éhttp.//odensehwshw.nl/lmages/pdf/Jaarverslag—2020.pdf O

activiteitenverslag te vinden'is.
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m Staatvan baten enlasten

Baten 2020 2019 (*)

Baten als tegenprestatie voor levering van producten ' ; '
en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Financiéle baten

Overige baten

Somvan de baten

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften
Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten
Personeelskosten
Huisvestingskosten
Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvandelasten

Saldo van baten en lasten € 14.439: € 7.523:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting
Geefhjer een toe“‘chtmg AR :
b GSIOAEVANDAEN e L
lasten ofvu] de url naar L :
dejaarrekeninginalshier 1 Q
een [oe{jchtmg inis T :
opgenomen. :

éhttp://odensehuishw.nl/images/pdf/Jaarverslag—2020.pdf Open

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.



